Azubis informieren angehende Azubis

Oft sind die Moglichkeiten
in Berufsschulzentren
kiinftigen Azubis nicht
bekannt. Im BSZ ,,Julius
Weisbach® soll sich das
dndern. Dabei war auch
eine Firma aus Lichten-

berg.

VON CHRISTOF HEYDEN

FREIBERG/LICHTENBERG — Aufsteiger
gesucht! Diese Offerte unter der De-
vise ,Hoch. Spannend. Frei“wird
Auszubildenden vom Unterneh-
men LTB Leitungsbau Lichtenberg
GmbH unterbreitet. Und da kann es
beruflich weit hinauf gehen. In Ho-
hen von 8o Metern und mehr haben
die Fachleute fiir die Installation

und Instandhaltung von Energie-
und  Informationsanlagen  in
Deutschland und im Ausland ihren
Arbeitsplatz. Das zeigte am ersten
Februar-Wochenende 2024 der Be-
rufsinformationstag am Beruflichen
Schulzentrum ,Julius Weisbach® in
Freiberg.

LWir suchen regelmdfiig belast-
bare junge Leute fiir einen zukunfts-
sicheren und verantwortungsvollen
Job. Der Berufsinformationstag fur
angehende Azubis ist fiir uns Gele-
genheit, Informationen aus erster
Hand von kompetenten Akteuren
zu Ubermitteln: unseren Lehrlin-
gen*, erkldrte Uwe Rudolph.

Der Ausbilder LTB Leitungsbau
Lichtenberg nimmt mit seinem Un-
ternehmen erneut an der Berufs-
messe teil. ,Die Idee der Gastgeber,
Theorie trifft Praxis, macht Sinn.
Schiilerinnen und Schiiler erhalten
einen Blick hinter die Kulissen der
Berufsschulzentren im Landkreis

Komplettan

und Bau von A"

Energie- & Infoyssy s BP0

[

(

Henri Geipel (links) und Leon Giines informi

erten interessierte Jugendliche

zu Ausbildungsinhalten ihrer Branche: sie sind Azubis des Energieanlagen

montierenden LTB Leitungshau Lichtenberg.

Mittelsachsen und konnen sich zu
den angebotenen Ausbildungsberu-
fen informieren. Fiir uns Betriebe ist
das zugleich Chance, uns zu zeigen
und Einblicke in den praktischen
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Ausbildungsverlauf zu geben.“ Leon
Gilines sieht wie Kumpel Henri Gei-
pel in der anspruchsvollen Titig-
keit, aber auch in den Zukunfts-
chancen einen Trumpf. Er ist tech-

nisch ohnehin interessiert und im
Ehrenamt bei der freiwilligen Feuer-
wehr engagiert. ,Das Fachwerkzeug,
das zur Ausrtstung gehort, hat mein
Interesse geweckt. Ich will es beherr-
schen, um elektrotechnische Syste-
me in Gefahrensituationen bedie-
nen zu konnen, so der aus Naum-
burg stammende Azubi. Doch bevor
die Jungen des ersten Lehrjahres
erstmals die Schulbank driickten,
ging es mit dem Lehrausbilder auf
Exkursion: ,Wir setzen zundchst ei-
nen Eignungstest an, um die Einstei-
ger auf ihre Héhentauglichkeit zu
checken®, so Uwe Rudolph.

In vier Ausbildungsberufen bil-
det die Firma Berufsnachwuchs aus.
Im dualen Ausbildungsgang sind je-
weils zwei Wochen Theorie in Frei-
berg anberaumt, danach der Praxis-
einsatz, und dies fur die Dauer von
2,5 bis 3,5 Jahren, der eine IHK-Prii-
fung zum Finale mit Gesellensttick
folgt. |hy



